
Satisfaction des apprenants : 

• Intervenant et sa méthode : (compétence sur les sujets traités, qualité d’écoute et disponibilité, capacités 

pédagogique, matériel pédagogique) 

 
 

• Le groupe : (nombre de participants, composition du groupe) 

 
 

• Organisation de la journée : (Informations préalables, conditions d’accueil, salle, restauration, durée de la 

formation) 

 
 

 

• Satisfaction des organismes financeurs 

•  
 

 


